@ Delegacién Sinaloa Norte

Camara Mexicana de la
Industria de la Construccion

Los Mochis, Sinaloa, a 13 de Mayo de 2014.

LIC. ARMANDO LEYSON CASTRO
Presidente Municipal de Guasave
Presente.-

Anexo a la presente encontrara el CONVENIO DE COLABORACION PARA EL
FOMENTO DE LA CAPACITACION DE LOS TRABAJADORES entre CMIC
y el Municipio de Guasave, en original debidamente firmado por las personas que
representan ambas partes.

Solicitandole el debido cumplimiento en el periodo que corresponde a su gestion, asi
mismo le informo que una copia del presente se hara llegar a las Dependencias
correspondientes que otorgan o licitan la obra publica.

De la misma manera le recuerdo que el Certificado de Afiliacion y de Capacitacion que
se le otorga al socio por CMIC, tienen vencimiento afio calendario, por lo tanto debe
renovarse cada ano.

Agradeciendo de antemano su apoyo y la voluntad de fortalecer CMIC que ha
demostrado con la firma del presente, le envio un cordial saludo.

Presidente

c.c.p. Dr. Felipe de Jesus Garcia Cervantes, Secretario del H. Ayuntamiento de Guasave
c.c.p. Lic. Angelina Morales Leon, Tesorera del H. Ayuntamiento de Guasave
c.c.p. Arq. Domingo Alberto Mexia Salomén, Director General de Obras y Servicios Publicos del
H Ayuntamiento de Guasave.
c.c.p. Lic. Carlos Armando Favela Ahumada, Gerente General de JUMAPAG del Municipio de Guasave.
c.c.p. Lic. Carlos Adridn Razedn Rodriguez, Director de Juridico del H. Ayuntamiento de Guasave
c.c.p. Ing. Mauricio Lopez Parra, Director de Obras Piblicas COMUN, del H. Ayuntamiento de Guasave
c.p.p. Lic. José Alfredo Lopez Parra, Director de Servicios Pliblicos COMUN, del H. Ayuntamiento de Guasave.
c.c.p. Archivo
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CONVENIO DE COLABORACION PARA EL FOMENTO DE LA CAPACITACION, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, EL MUNICIPIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE
GUASAVE REPRESENTADO POR EL LIC. ARMANDO LEYSON CASTRO,
PRESIDENTE MUNICIPAL DE GUASAVE, DR. FELIPE DE JESUS GARCIA
CERVANTES, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DE GUASAVE C. ANGELINA
MORALES GARCIA, TESORERA DEL AYUNTAMIENTO DE GUASAVE, ING.
DOMINGO ALBERTO MEXIA SALOMON, DIRECTOR GENERAL DE OBRAS Y
SERVICIOS PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO DE GUASAVE Y POR LA OTRA, LA
CAMARA MEXICANA DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION Y EL INSTITUTO
DE CAPA(;ITACION DE LA |INDUSTRIA DE LA CONSTRUC(}ION, A.C,
DELEGACION SINALOA NORTE REPRESENTADOS POR EL ING. JOSE ROBERTO
SITTEN AYALA, VICEPRESIDENTE NACIONAL, ING. OSCAR EFREN HIGUERA,
PRESIDENTE DE LA DELEGACION SINALOA NORTE, ING. FRANCISCO MIGUEL
RETAMOZA, SECRETARIO DE LA DELEGACION SINALOA NORTE, ING. GILBERTO
ESPINOZA MORENO, TESORERO DE LA DELEGACION SINALOA NORTE, ING.
JUAN ANTONIO ZEPEDA RODRIGUEZ, VICEPRESIDENTE DE INSTITUCIONES DE
LA DELEGACION A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL

i
MUNICIPIO”, "LA CAMARA" Y "EL INSTITUTO", CON EL OBJETO DE APOYAR LA \r \\
CAPACITACION DE LOS TRABAJADORES QUE LABORAN EN LA INDUSTRIA DE Q\‘Q
LA CONSTRUCCION, A TRAVES DE LA RETENCION A EMPRESAS b Ny
CONSTRUCTORAS TANTO PERSONAS MORALES COMO PERSONAS FISICAS, - N

g

DEL DOS AL MILLAR (0.2%) DE LA OBRA PUBLICA, DE CONFORMIDAD CON LAS
SIGUIENTES:

Z

ANTECEDENTES

NUESTRA CARTA MAGNA SENALA EN SU ARTICULO 25 QUE CORRESPONDRV
ESTADO LA RECTORIA DEL DESARROLLO NACIONAL PARA GARANTIZAR
ESTE SEA INTEGRAL. ASIMISMO, ESTABLECE QUE AL DESARRQY
ECONOMICO NACIONAL CONCURRIRAN, CON RESPONSABILIDAD SOCIA
SECTOR PUBLICO, EL SECTOR SOCIAL Y EL SECTOR PRIVADO, X
MENOSCABO DE OTRAS FORMAS DE ACTIVIDAD ECONOMICA Q
CONTRIBUYAN AL DESARROLLO DE LA NACION.

UNO DE LOS ASPECTOS MAS IMPORTANTES DEL DESARROLLO ECONOMICO
NACIONAL LO CONSTITUYE LA FUERZA DE TRABAJO POR LO QUE ES
INDISPENSABLE QUE ESTA SEA COMPETITIVA Y EFICIENTE. POR ELLO, ES
NECESARIO CAPACITAR Y ADIESTRAR PERMANENTEMENTE "~ Les
TRABAJADORES.

DECLARACIONES

DECLARA “EL MUNICIPIO”

14-2016, SENALA QUE ELEVAR
LABORAL Y PROPICIAR SU
l;\ A MAYOR IMPORTANCIA
'\n Q\DE LA PRODUCCION, LA

I EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20
EL POTENCIAL PRODUCTIVO DE LA FY
DESARROLLO CONSTITUYE UN OBJETG
PARA ALCANZAR EL CRECIMIENTO SOS§




DECLARA “LA CAMARA"”
IV.

VI

PRODUCTIVIDAD Y LOS SALARIOS. CON ESTE FIN RESULTA
ESTRATEGICO IMPULSAR LAS OPORTUNIDADES DE FORMACION
TECNICA Y CAPACITACION DE LOS TRABAJADORES

QUE ESTA INTERESADO EN QUE SE PROPORCIONE CAPACITACION Y
ADIESTRAMIENTO, QUE PERMITA ELEVAR EL NIVEL DE VIDA, LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LOS TRABAJADORES QUE
LABORAN PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION EN LAS OBRAS
QUE REALIZA “EL MUNICIPIO”, AYUDANDO A DAR CUMPLIMIENTO A UNA
OBLIGACION CONSTITUCIONAL A CARGO DE LOS PATRONES.

QUE A EFECTO DE PROCURAR EL DEBIDO CUMPLIMIENTO DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO ACEPTA CONCERTAR Y COLABORAR CON "LA
CAMARA" Y “EL INSTITUTO” EN LOS TERMINOS DE LAS CLAUSULAS DE
ESTE INSTRUMENTO.

QUE ES UNA INSTITUCION PUBLICA AUTONOMA, CON PERSONALIDAD S‘{i"
JURIDICA PROPIA, CONSTITUIDA PARA CUMPLIR CON LAS FINALIDADES
ESTABLECIDAS EN LA LEY DE CAMARAS EMPRESARIALES Y SUS §

CONFEDERACIONES, Y QUE TIENE POR OBJETO, ENTRE OTROS,
REPRESENTAR LOS INTERESES GENERALES DE LA INDUSTRIA DE LA
CONSTRUCCION, EN EL TERRITORIO DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS Y EN EL EXTRANJERO.

QUE TIENE POR OBJETO ENTRE OTROS, EL REPRESENTAR, DEFENDER Y
FOMENTAR LOS INTERESES GENERALES DE LOS INDUSTRIALES DE LA
CONSTRUCCION: SER ORGANO DE CONSULTA Y COLABORACION/B
ESTADO PARA EL DISENO Y LA EJECUCION DE POLITICAS, PROG

LOS CONSTRUCTORES MEXICANOS; PROMOVER ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS TENDIENTES A FOMENTAR EL DESARROLLO DH
AFILIADOS, REPRESENTAR EL INTERES GENERAL DE SUS AFIL
ANTE AUTORIDADES FEDERALES, MUNICIPALES; ASI COMO A
CUALQUIER INSTITUCION U ORGANISMO PUBLICO O PRIVADO;
PROMOVER LA CAPACITACION DE LOS OBREROS Y DEL PERSONAL
TECNICO Y ADMINISTRATIVO QUE LABORE EN LA INDUSTRIA DE LA
CONSTRUCCION

QUE EL ING. OSCAR EFREN HIGUERA FUE ELECTO COMO PRESID
DEL COMITE DIRECTIVO LOCAL DE LA DELEGACION SINALOA NOR
“LA CAMARA” EN LA ASAMBLEA ORDIN DE SOCIOS CELEBRADZ
DIA 23 DE ENERO DEL 2014.




DECLARA “EL INSTITUTO”

VIl. QUE EN EL MES DE ABRIL DE 1978, SE CREO "EL INSTITUTO" COMO
INSTRUMENTO QUE LES FACILITARA EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION DE LA CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO CONTENIDO EN
LA FRACCION XIll, APARTADO “A", DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL,
Y EN EL TITULO 40. CAPITULO lll BIS, DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO.

VIIl. PARA FINANCIAR A "EL INSTITUTO", SE CONVINO EN QUE CADA UNO DE
LOS CONSTRUCTORES APORTARAN VOLUNTARIAMENTE EL DOS AL
MILLAR (0.2%) DE TODOS LOS INGRESOS POR OBRA CONTRATADA, YA
SEA ESTA FEDERAL, ESTATAL, MUNICIPAL, DE ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS, DE PARTICIPACION ESTATAL O PRIVADA.

IX. CON EL OBJETO DE CUMPLIR CON LO ANTERIOR, TODOS Y CADA UNO 7
DE LOS SOCIOS CONSTRUCTORES, AUTORIZARON A "LA CAMARA" X\
PARA GESTIONAR EN SU NOMBRE Y REPRESENTACION ANTE TODAS §
LAS DEPENDENCIAS DEL SECTOR PUBLICO, YA SEAN FEDERALES, (- §
ESTATALES, MUNICIPALES, ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS O DE \N

PARTICIPACION ESTATAL, SE LES DESCUENTE DE LAS ESTIMACIONES
DEL CONTRATO DE OBRA QUE SE LES HUBIERA OTORGADO, LA
CANTIDAD DEL DOS AL MILLAR (0.2%) DE SUS INGRESOS PARA
DESTINARLOS A LOS PROGRAMAS DE CAPACITACIONY Y
ADIESTRAMIENTO DE LOS TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE
CONSTRUCCION, QUE DESARROLLA “EL INSTITUTO".

X. “LA CAMARA" Y "EL INSTITUTO", SOLICITAN LA COLABORACION
MUNICIPIO” PARA QUE CONTINUE COMO RETENEDOR DE E
APORTACION.

CLAUSULAS

PRIMERA.- CONVIENE “LA CAMARA” Y “EL MUNICIPIO” QUE POR CONDUCTO
DE LA TESORERIA MUNICIPAL SE RETENGA A LAS EMPRESAS PESONAS
MORAL Y PERSONAS FISICAS EL DOS AL MILLAR (0.2%) DE LOS CONTRATOS
DE OBRA PUBLICA Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LA MISMA, PARA SU
ENTREGA A “EL INSTITUTO”. \

SEGUNDA.- “EL MUNICIPIO” INCLUIRA EN SUS CONTRATOS DE OBRA

LAS EMPRESAS Y/O PERSONAS FISICAS UNA O l:JSULA EN QUENSE

ESPECIFIQUE LA RETENCION DEL DOS AL MILLAR
NTO DE LOS
N

DEL CONTRATO, RETENIENDOLO DE LAS ESTIMA
SER DEDICADAS A LA CAPACITACION Y AD
TRABAJADORES DE LAS EMPRESAS CONSTRUCTORE




TERCERA.- CUANDO “EL MUNICIPIO” REALICE OBRAS POR ADMINISTRACION
EN APEGO A LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE ADQUISICIONES Y OBRAS
PUBLICAS, PROPORCIONARA CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO, QUE
PERMITA ELEVAR EL NIVEL DE VIDA Y PRODUCTIVIDAD DE SUS
TRABAJADORES QUE LABORAN PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION,
DANDO CUMPLIMIENTO A UNA OBLIGACION CONSTITUCIONAL A CARGO DE
LOS PATRONES.

CUARTA.- CONVIENE “EL MUNICIPIO”, EN QUE TODA OBRA QUE EJECUTE, YA
SEA POR CONTRATO O POR EJECUCION DIRECTA, INDEPENDIENTEMENTE DE
LA PROCEDENCIA DE LOS RECURSOS ECONOMICOS CON QUE ESTAS SE
VAYAN A REALIZAR, QUEDARAN SUJETAS A LA RETENCION DEL 2 AL MILLAR
CALCULADO SOBRE EL IMPORTE TOTAL DE LOS TRABAJOS EJECUTADOS. LAS
CANTIDADES DERIVADAS DE LAS OBRAS POR CONTRATO SERAN EMPLEADAS
PARA LA CAPACITACION DE LOS TRABAJADORES DE LAS EMPRESAS QUE
REALICEN LAS OBRAS DE CONSTRUCCION Y LOS RECURSOS QUE SE DERIVEN
DE LAS OBRAS POR EJECUCION DIRECTA, PODRAN SER DESTINADAS A LOS
PROGRAMAS DE C{\F’ACITACION QUE DE COMUN ACUERDO ESTABLEZCAN “EL
MUNICIPIO”, "LA CAMARA" Y "EL INSTITUTO".

QUINTA.- "LA CAMARA", PROPORCIONARA LA ORIENTACION NECESARM
QUE “EL MUNICIPIO” PUEDA ACTUAR COMO RETENEDOR.

SEXTA.- “EL MUNICIPIO” INFORMARA MENSUALMENTE A "EL INSTITUTQ
LAS RETENCIONES REALIZADAS, ESPECIFICANDO NOMBRE

CONSTRUCTOR, PERSONA FISICA O MORAL, IMPORTE DEL CONTRATOQ,
NUMERO Y MONTO DE ESTIMACION; ASI COMO EL IMPORTE DE LA RETENCION.

SEPTIMA.- EL MECANISMO DE COORDINACION PARA LA RETENCION, QUE
CAMARA", SE REALIZARA DE CONFORMIDAD CON LO SIGUIENTE:

REALICE “EL MUNICIPIO” Y SUS DEPENDENCIAS, CON "EL INSTITUTO" Y "Lm
A

A) EN CADA CONTRATO DE OBRA Y SERVICIOS RELACIONADOS CON _
QUE “EL MUNICIPIO” CELEBRE CON LAS EMPRESAS CONSTRUCTORAS Y
PERSONAS FISICAS, SE ESTABLECERA LA CLAUSULA DE LA RETENCIQN
DEL DOS AL MILLAR.

B) EN LOS PAGOS DE LAS ESTIMACIONES POR QBRA EJECUTADA QUE SE
LIQUIDE A LAS EMPRESAS CONSTRUCTORAS A#
Y PERSONAS FISICAS APARECERA EL CONG
DOS AL MILLAR DESTINADA A “EL INSTITUTO




C) “EL MUNICIPIO” MENSUALMENTE, A TRAVES DE LA TESORERIA MUNICIPAL
ENTREGARA A "EL INSTITUTO" LAS CANTIDADES RETENIDAS CON EL
INFORME CORRESPONDIENTE QUE DERIVA DE LA OBRA PUBLICA
CONTRATADA.

D) "EL INSTITUTO" ENTREGARA MENSUALMENTE, UN RECIBO OFICIAL CON LA
CEDULA FISCAL IMPRESA, A “EL MUNICIPIO“ POR EL MONTO DE LOS
ENTEROS RECIBIDOS.

E) LAS OBJECIONES A LAS RETENCIONES SE RESOLVERAN ENTRE ‘LA §3
CAMARA “, “EL INSTITUTO” Y “EL MUNICIPIO” CONJUNTAMENTE. §

OCTAVA.- EN EL CASO DE LAS RETENCIONES DEL DOS AL MILLAR
EFECTUADAS POR “EL MUNICIPIO” EN PERIODOS ANTERIORES A LA
FORMALIZACION DEL PROCEDIMIENTO Y/O A LA FIRMA DEL PRESENTE
CONVENIO Y QUE AUN SE ENCUENTREN PENDIENTES DE ENTERO AL IQI§, SE
LES DARA EL MISMO TRATAMIENTO CONTABLE QUE A LAS RETENCIONE
PERIODO CORRIENTE PARA EL PRONTO PAGO A “EL INSTITUTO”, CONF
A LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA CLAUSULA SEXTA DE
DOCUMENTO.

NOVENA.- "LA CAMARA" SE OBLIGA A HACER EXTENSIVA A SUS AFILIADOS, LA
ACEPTACION DE LA CLAUSULA EN LOS CONTRATOS QUE CELEBREN CON “EL
MUNICIPIO” Y SU DISPOSICION DE QUE “EL MUNICIPIO” RETENGA EL DOS AL
MILLAR (0.2%), PARA EFECTOS Y FINES DE LA CLAUSULA PRIMERA DE ESTE
CONVENIO.

DECIMA.- "LA CAMARA" SE OBLIGA A BRINDAR TODA LA ORIEN Cla QUE
REQUIERA “EL MUNICIPIO” PARA HACER POSIBLE EL CUMPLIMIENTO DE ESTE
CONVENIO.

DECIMA PRIMERA.- EL PRESENTE CONVENIO ENTRA
FECHA DE SU FIRMA Y TENDRA UNA DURACION PO
COMO PODRA SER MODIFICADO O ADICIONADO| R
PARTES.

EN VIGOR A PARTI
MPO INDEFINIDO]ASI

ACUERDO DE



DECIMA SEGUNDA.- ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO, ALCANCE Y
FUERZA LEGAL DEL PRESENTE CONVENIO, LO FIRMAN POR TRIPLICADO EN
LOS MOCHIS, AHOME, SINALOA A LOS 02 DEL MES DE ENERO DE 2014.

POR “EL MUNICIPIO”

LIC. ARMAND SON CASTRO DR. FELIPE DE JESUS GARCIA CERVANTES

PRESIDEN UNICA\PAL DE SECRETARIO DEL MUNICIPIO DE

GUASA
ﬁﬂ/b/

C. ANGELINA M "ES GARCIA
TESORERO DEL MUNICIPIO DE
GUASAVE.

ING. JOSE ROBERTO SITTEN AYALA ING. OSC UERA.

VICEPRESIDENTE NACIONAL PRESIDE DELE
SINALOA NORTE /

DE INSTI
EL RETAMOZA ING. GlLBERi}spmokA MORENO

ELEGACION TESORERO DE'LA DELEGACION SINALOA

ING. JUAN-ANTO ZEPEDA RODRIGUEZ
VICEPRESIDENTE DE INSTITUCIONES DE LA
DELEGACION SINALOA NORTE.
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